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AUFBRUCHSTIMMUNG IM
ALTERS- UND PFLEGEHEIM
WEINGARTEN OLTEN MIT
NEUER LEITUNG

Seit Sommer 2023, seit der neue Leiter Christian Arnold das Zepter im Alters- und
g§UUPPUGubPy apbp DS2HP @ §RAinOlten ibernommen hat, passt nun auch das Motto
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Christian Arnold stellt seine Mitarbei -
tenden in den Vordergrund

Auf die Frage, ob er auf dem TATSCH
Coveralleine odermitseiner Stellvertreterin
oder seinem Stellvertreter abgebildet
werden mochte, entgegnete Christian
Arnold: «Ich stelle die Mitarbeitenden
in den Vordergrund, wir haben eine
ache Hierarchie und so méchte ich auf
dem Cover nicht mich sondern unser
Leitungsteam abbildenx». Die Harmonie im
Team ist dem neuen Leiter wichtig. In den
letzten Monaten konnten 30 zusétzliche
Mitarbeitende auf Grund der erhéhten
Bewohnendenanzahl und den gestiegene
Anforderungen gewonnen werden. Dies
darf im Hintergrund der schwierigen
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4. Stock umfunktionieren liess und den Lebensfreude fur die Heimbewohner-
< < Mitarbeitenden dort Ruhe-, Aufenthalts- innen und -bewohner zurtickgebracht
TWO F?'PU N G und Schulungsraume zur Verfligung stellt. «Mit unserem neuen und motivierten
y Ebenfalls gibt es ein Hundezimmer, so Team haben wir Leben und vor allem Le
‘)§ up ®p dass auch Mitarbeitende wenn notwendigbensfreude in das APH Weingarten zu
ihre Hunde mitnehmen kdnnen. rickgebracht. So konnten anschliessend

Auch gibt es vielleicht in Zukunft ein auch alle Zimmer wieder an Bewohnende
betreutes Kinderzimmer fur Kinder von vermietet werden.. Wir setzen dabei auf
Personalsituation in den P egeberufen als arbeitenden Eltern. Bereits jetzt gibt es die Aktivierung unserer Bewohnenden
Erfolg gewertet werden «Das Einstellen den Mittagstisch fur die Schulen von und organisieren begleitetes Kochen und
ist ja im Grundsatz keine Kunst, aber Olten. Dies verbindet die Generationen Backen, Basteln, Jassen Spielen oder auch
die richtigen Leute zu nden schon und bringt Leben ins Haus. Auch seine Turnen, um nur einige Beispiele zu nen
eher, wenn man den FachkraftemangelPhilosophie hat Christian Arnold fir nen. Damit halten wir die Bewohnerinnen
im Gesundheitswesen in Betrachtseine Mitarbeitenden klar definiert: und Bewohner geistig t und zudem lernen
zieht», préazisiert Christian Arnold und «Zusammen nden —gemeinsam wachsensie sich untereinander auch besser kennen
fugt an, dass er innert kurzer Zeit den — Verantwortung teilen.» — und fuhlen sich dann bei uns auch zu
hause», gibt Christian Arnold Einblick in
sein Programm fur seine Bewohnerinnen
und Bewohner. Fiur Arztbesuche steht
zudem ein Shuttlebus zur Verfiigung und
was jeweils bei Tagesanbruch das High
light fir die Bewohnerinnen und Bewohner
darstellt, sei das Frihsticksbuffet, bei wel
chem es wie in einem guten Hotel an nichts
fehle und auch Spiegeleier oder RURr
eier konnten bestellt werden. Bei diesem
Angebot Uberrascht es nicht, dass das
Alters- und P egeheim zurzeit mit 65
Gasten Vollbesetzung hat und sich auch
bereits mit kiinftigem Um- und Ausbau
beschéftigt.

CHRISTIAN ARNOLD
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Umbauprojekt startet im 2025

«Teilweise haben wir zu kleine Zim
mer, die wir umbauen mussen. Ein Projekt
wettbwerb wurde gerade abgeschlossen und
die Baukommission startetim 2024 mit der
Ausarbeitung der Umbauplane und wir ha
ben uns zum Ziel gesetzt, im 2025 damit
starten zu kbénnen. Was wir sofort an die
Hand nehmen werden ist die Verschone
rung unserer wunderbaren Terrassen- und
Gartenanlage, hier lasst sich schon mit

minimalen Investitionen viel erreichen und -RXIVZMI[ QMX &I[SLRIV ,YKS 6EJ EYF HIV WMGL MQ %4, ;IMRKEVXIR §YWWIVWX [SLP J¢LPX

ebenfalls wurden die Abteilungen vorerst

neu gestrichen und ein Farbkonzept wird

evaluiert,» zeigt der neue Heimleiter seine Das Aktivierungsprogramm ist sen Dank aus fir ihre ausgezeichnete Be

Investitionsziele klar auf. freiwillig und so kann ich mir mein eigenes treuung und dass sie immer alle fur gute
Programm zusammenstellen. BeimStimmung sorgen und wir Bewohnerinnen
Basteln bin ich immer gerne dabei, das istund Bewohner uns auf jeden neuen Tag

INTERVIEW MIT HUGO ein hervorragendes Training flr meine freuen kénnen.

RAFFLAUB. BEWOHNER Fingerfertigkeit und die Konzentration. e
’ Das Programm ist ausserst vielfaltig

DES APH WEINGARTEN und es wird dabei auch auf die Wiinsche

SEIT KNAPP ZWEI JAHREN der Bewohnerinnen und Bewohner
eingegangen.
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hier? JIMRKEVXIR# « Ein Unternehmen der Biirger-
Es gefallt mir sehr gut hier, vor allem Am besten gefallt mir die Atmoe gemeinde Olten

seit der neue Leiter Christian Arnold hier sphére — auf allen Stockwerken herrsch

ist, dem ich an dieser Stelle ein grossegute Stimmung und Fréhlichkeit, es wird

Kranzchen widmen mochte. Er hat ein gelacht — hier wird der Stil des neuen Lei

sinkendes Schiff wieder ott gemacht, tungsteam sichtbar.

vorher ging es hier chaotisch zu und her.

* 65 Zimmer, davon
2-3 Ehepaarzimmer
* 90 Mitarbeitende, davon
7 Lernende im Bereich Pflege
‘SPPIR 7MI ER HMIWIV 7XI und Betreuing, Aktivierung
7MI QEGLIR KIVRI [MI EYCGEZEMUUAMMRIR FIWSRHIVIH una Kiiche
&IWYGL EQ ZMIPJEPXMKIR WoDVIBEZMI WYRKWRR NE [E o Frihsticksbuffet wie im
TVSKVEQQ QMX 1EGLIR 7MI HJaVichzspreche gerne dem Leitungs 4* Hotel als Highlight
Programm mit? team und der gesamten Crew meinen gres « Aktivierungsprogramm fiir die
Bewohnerinnen und Bewohner
» Ausgezeichnete Bedingungen

der Infrastruktur fir die
Mitarbeitenden
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